1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea ! / Departamentul?

Stiinte ale Comunicarii/Comunicare si Limbi Straine

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?)

Filologie/50 10 10

1.4 Ciclul de studii

Master

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Traducere, Interpretare si Noile Tehnologii/50 10 10/Master

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Interpretare pentru servicii publice si mediul de afaceri/DCAV

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof.univ.dr. Simona SIMON

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Prof.univ.dr. Simona SIMON

2.4 Anul de studiu® [ Il

| 2.5 Semestrul

1 | 2.6 Tipul de evaluare | E

| 2.7 Regimul disciplinei” | DI

3. Timp total estimat - ore pe semestru (activitati directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate?®)

3.1 Numar de ore asistate . . . .
; RPN 3 ,din care: ore curs 1 | ore seminar/laborator/proiect 2
integral/saptamana
3.1* Numéir total de ore asistate : i ' .
integralisem. 42 ,din care: ore curs 14 | ore seminar/laborator/proiect 28
3.2 Numar total de ore desfasurate on-line . . . .
3 ) ; , din care: ore curs ore seminar/laborator/proiect
asistate integral/sem.
. . . ore elaborare
3.3 Numar Eie ore asistate din care: ore proiect, ore lucrare de
partial/saptamana cercetare practica . .
; disertatie
3.3* Numar total de ore asistate partial/ . . ore proiect ore ore elaborare
; , din care: . lucrare de
semestru cercetare practica . .
disertatie
3.4 Numar de ore activitati neasistate/ 9,5 ,din ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 6
saptamana care: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 15
bibliografie si notite '
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de >
casa si referate, portofolii si eseuri
3.4* Numar total de ore activitati 133 ,din ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 79
neasistate/ semestru care: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
o S 21
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 33
casa si referate, portofolii si eseuri
3.5 Total ore/saptamana’® 12,5
3.5* Total ore/semestru 175
3.6 Numar de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

o Cunoasterea limbii engleze la nivel B2 (conform Cadrului European de Referinta

1 Se nscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia fi apartine disciplina.

2 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se nscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master, actualizata anual.
“ Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatdmant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplina de aprofundare (DA), disciplina de cunoastere avansata
(DCAV), discipina de sinteza (DS) sau disciplina complementara (DC).
5 Prin activitatj aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
8 Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.
7 Disciplina poate avea unul din urmétoarele regimuri: disciplind impusa (DI) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT

sau disciplina optionala (DO).

81n cadrul UPT, numarul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (saptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.9.
¢ Numarul de ore total/sadptamana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.8.



5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Sala de curs cu tabla, videoproiector, televizor

5.2 de desfasurare a activitatilor practice

e Laborator de interpretare cu conexiune la internet

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

Defineste, descrie si explica principalele concepte, teorii, metode care stau la baza interpretarii
pentru serviciile publice si mediul de afaceri

Aplica principii, metode de baza pentru realizarea unei interpretari corecte, adecvate domeniului din
care provine discursul susa, in timp real

Evalueaza critic corectitudinea interpretarii unui segment de discurs de dificultate medie
Elaboreaza figse de concordanta si echivalare terminologica si frazeologica care sa includa termenii

esentiali, obligatorii pentru domeniul respectiv si care sa serveasca interpretarii unor secvente din
domeniul serviciilor publice si cel al mediului de afaceri

Utilizeaza notiuni de cultura si civilizatie de complexitate medie pentru identificarea si explicarea
elementelor care diferentiaza fundamental anumite culturi si care pot da nastere unor conflicte

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

C9. Efectueaza interpretare oralé intre doua parti

C10.
C11.
C12.
C16.
C17.
C18.

Respecta standardele de calitate in interpretariat
Percepe contextul atunci cand interpreteaza
Constientizeaza dimensiunea interculturala

Isi actualizeaza competentele lingvistice
Vorbeste mai multe limbi straine

Respecta confidentialitatea

Competentele
transversale n
care se nscriu
competentele
specifice

CT3.
CT4.
CT5.
CT6.

Respecta reglementarile

Da dovada de competenta interculturala
Efectueaza cautari pe internet

Face fata stresului

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

¢ Consolidarea competentei interpretative Tn domeniul serviciilor publice si cel al mediului
de afaceri, respectand standardele si principiile profesionale

7.2 Obiectivele specifice

¢ Dezvoltarea competentelor de informare si documentare eficienta in domeniile de
specialitate Tn care se efectueaza interpretarea, utilizand programe de calculator
specifice (CAl)

¢ Consolidarea competentelor de utilizarea a conceptelor, teoriilor si metodelor specifice
interpretarii pentru realizarea unei interpretéri corecte, adecvate lingvistic, functional si
cultural

o Consolidarea competentei interpretative prin utilizarea noilor tehnologii

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Din care on-line Metode de
predare
1. Introducere in interpretarea pentru servicii publice si Pregelere
mediul de afaceri: perspective istorice, culturale si de interactiva cu
comunicare suport digital,
explicatia,

2. Privire generala asupra sectoarelor de activitate
specifice serviciilor publice si mediului de afaceri
(medicina, drept, educatie, asistenta sociala, finante,
marketing, comert international): organizare,
documente si activitati specifice care necesita servicii
de interpretariat

3. Perspective din interiorul profesiei de interpret pentru
servicii publice si mediul de afaceri: etica si
deontologia profesionala, cunostinte tehnice, rolurile

exemplificarea,
studiul de caz,
demonstratie




interpretului, situatia de interpretare, pregatirea
pentru sesiunea de interpretare, provocari lingvistice
si nonlingvistice Tn timpul sesiunii de interpretare,
evaluarea prestatiei interpretative

4. Tendinte viitoare in interpretarea pentru serviciile 2
publice si mediul de afaceri

w

No oM

10.
11.
12.
http://ec.europa.eu/dgs/scic/ (22.09.2023).

Speech Repository, https://webgate.ec.europa.eu/sr/ (22.09.2023).
The Guardian, www.theguardian.com (22.09.2023).
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Macmillan, 2011.
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Diacritic, Timisoara, pp. 275-282, 2017.

Simon, S., Dejica, D., Farcasiu, M.A., Kilyeni, A., ,New trends in translation and interpreting studies: Linguistic
accessibility in Romania”, in Open Linguistics 2022, vol. 8, pp. 459-474, 2022.

Will, M., ,Computer Aided Interpreting (CAl) for Conference Interpreters. Concepts, Content and Prospects”, in:
ESSACHESS - Journal for Communication Studies N°. 25, pp. 37-71, 2020.

Webografie

8.2 Activitati aplicative? Numar de ore Din care on-line Metode de
predare
1. Pregatirea pentru sesiunea de interpretare: utilizarea 8 Analiza, analiza
noilor tehnologii pentru activitati de documentare comparativa,
pentru diverse domenii tematice (medicina, drept, studiu de caz,
educatie, asistenta sociala, finante, marketing, brainstorming,
comert international) activitati
2. Interpretare pentru servicii publice: activitati de 8 individuale si de
interpretare consecutiva si simultana grup
3. Interpretare pentru mediul de afaceri: activitati de 8
interpretare consecutiva si simultana
4. Viitorul interpretariatului pentru servicii publice si 4

mediul de afaceri: simulare de conferinta si evaluarea
prestatiei interpretative

10 Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru discipling, lucrare de
circulatie nationala si internationala, existenta in biblioteca UPT.

1 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate Tn nota de subsol 6. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in liniile
tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distinctd sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.


http://www.theguardian.com/
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Continutul disciplinei este adaptat specificului programului de studii si a fost stabilit in urma discutiilor cu reprezentanti ai
comunitatii academice si profesionale. Continutul disciplinei reflecta tendintele actuale in domeniul interpretarii cu ajutorul
noilor tehnologii.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare!? 10.2 Metode de evaluare NN
nota finala

Nota 5 se acorda pentru
obtinerea a 2 din punctaj;
nota 10 se acorda pentru
10.4 Curs insusirea corecta si integrala Examen oral 50%
a notiunilor teoretice si
capacitatea de a le utiliza
adecvat in aplicatii practice

10.5 Activitati aplicative | S:

L: Calitatea activitatilor de
laborator, frecventa

- . Evaluare activitatii Tn timpul sau la finalul
raspunsurilor, frecventa '

25%

TN acesteia
participarii, conform
regulamentului UPT
P:
Pr:
Tc-R'*: Elaborarea unei
prezentari critice a literaturii
de specialitate pe o tema din
ST [ LI [T Evaluare pe parcurs a referatului 25%

serviciile publice sau/si al
mediului de afaceri,
respectand normele scrierii
academice

12 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.

13 Fisele disciplinelor trebuie s& contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea ponderilor
atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatamant (curs, seminar, laborator, proiect), precum
si formelor de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

14 Tc-R=teme de casa - Referate


http://www.theguardian.com/

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica
stépanirea lui)*®

Descrierea si explicarea principalelor tendinte actuale si viitoare din sfera interpretariatului pentru servicii publice si
mediul de afaceri, in teorie si practica;

Aplicarea adecvata a tehnicilor de interpretare pentru serviciile publice si mediul de afaceri, tindnd cont de contextul
cultural si comunicativ;

Utilizarea adecvata a programelor de calculator specifice (CAl) pentru documentare, identificare, extragere si stocare a
informatiei

... Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii L <
(semnatura) (semnatura)
08.09.2024 Prof.dr.habil. Simona SIMON Prof. dr.habil. Simona SIMON
Di D
irector de departament Data avizarii in Consiliul Facultatii'e ecan
(semnatura) (semnatura)
Prof. dr.habil. Vasile GHERHES 20.10.2024 Prof. dr.habil. Daniel DEJICA-CARTIS

15 Pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de_completare fisa_disciplinei.pdf

16 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.


http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

